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oPcA BoLNIcA DR. Ivo PEDISIc sISAK
J. J. Strossmal,'era 59
11000 Sisak
OCr eI za pravne i kadrovske poslove
Odsj ek za opce i kadrovske poslove
Broj .2176-125-26-2- i:'/ :. . 126

Sisak, 26. svibnj a 2026.

Na temelju dlanka 24. Statula Opde bolnice Dr. Ivo Pedi5id Sisa( Ur.broj; 2176'125'01,'2640-
tll25. od 28. oZujka 2025.,Int4ena i dopuna Statuta Op6e bolnice Dr. Ivo PediSid Sisak,

Ur.broj: 2176-125-Ot-6838-5/25 od 25. r-t1na 2025., suglasnosti Ministarstva zdravstva Kl.
100-01126-03189, Ur.broj: 534-83-2-212-26-06 od 2. travnja2026. i Odluke Upravnog vije6a s

38. sjednice od 26. veljade 2026. suglasnosti Ministarstva zdravslva Kl. 100-01126-03189,

Ur.broj: 534-03-2-212-26-09 od 16. trarmja 2026. i Odluke Upravnog vijeia s 41. sjednice od

26. oh4ka2026. ravnatelj Op6e bolnice Dr. Ivo Pedi5i6 Sisak raspisuje

NATrria.r
za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada

PRVOSTUPNIIVICA SESTRINSTVA 2 izvrSitelja/ice

Kandidat treba ispunjavati sljedede uvjete:

zavr5en rr,..r8iliirri ili strudni prij ediplomski studij sestrinstva

posjedovanj evailelegodobrenja za samostalan rad nadleZne komore, 
_

Prijavi treba priloZiti:
zamolbu s obveznim podacima:

o radno mjesto zakojekandidat podnosi prijavu,
o adresa prebivaliSta/boravi5ta i
o broj telefona

Zivotopis

rodni list (kopija) - u svrhu postupanja poslodavia po dlanku 156. Zakona o

zdravstvenoj zaStiti
svjedodZbu/diplomu o zavr5enom prijediplomskom studiju sestrinstva (kopija)

vaiede odobrenje za samostalan rad nadleZne komore (kopija)

dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne stariji od dana objave

natjedaja (kopija)

Ukoliko se kandidat prijavljuje na viSe radnih mjesta pot egno je dostaviti za svako radno

mjesto prijavu s pripadajudom dokumentacijom. ,,. .'

Pozivaju se kandidati koji na temelju posebnih propisa ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju da

se u prijavi na natjedaj pozow na to pravo te osim dokazao ispunjavanju svih uvjeta iztatletaja
priloZe i sve dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvariv.anje redenog pr?vai to sukladno:

dlanku 102. Zakona o hrvatskim branitelj imaizDomovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji (NN br. l2lll7, 98/19, 84121, 156123)

o dokaze iz (la*a t03. Zakona o hrvatskim b-raniteljima iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji, a navedeni su ta stranici
httpq://braniteljigov.lF/pristup-informacija{n-a/zapbsljavapje-u-drf.avnoj-
sluzlqi/843 te ukoliko je kandidat bio zaposlen dokaz o tome na koji nadin mu
je prestao zadnjiradni odnos.



dlanku 48.f Zokona o zaBtiti vojnih i civilnih invalida rata (I{N 33192,77192,27193,
59193,2194,76194, 108/95, t0glg6, g2l0t, 103103, t4gl13, ggtt9);

o dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, ukoliko je bio zaposlen dokaz o
tome na koji nadin mu je prestao radni odnos te dokaz o tome da prilikom ranijih
zapo5ljavanja nije koristio pravo prednosti iz ovog zakofia,

dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom
otN I 5711 3, t52l 14, 3gl tg, 32120)

o dokaz o utwdenom invaliditetu, ukoliko je bio zaposlen dokaz o tome na koji
nadin mu je prestao zadnji radni odnos.

- dlanku 48. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN S4l2l)
o dokaze iz dl. 49 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a

navedeni su na stranici https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacij am al zap o slj avanj e-u- drzavnoj - sluzbi/8 4 3

Kandidat koji se pozove na propise terneljem kojih ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetirna.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.
urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve priloge navedene u natjedaju.
Osoba koja ne podnese pravowemenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj.
Zakandidate koji ispunjavaju uvjete natjedaja poslodavac pi&lavapravo provesti testiranje ili
usmeni razgoYor u svrhu provjere znarya, vje5tina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se kandidat prima kao i psiholo5ko testiranje, a o demu 6e kandidati biti
obavijelteni putem web skanice Opie bolnice Dr. Ivo Pedi5i6,Sisak.
Ako kandidat ne pristupi navedenoj prethodnoj provjeri smatrat 6e se da je powkao prijalu na
natjedaj.
Sve obavijesti u vezi predrtretnog natjeiaja, kao i odluka o odabiru kandidata objavit 6e
se Ra web stranicama Op6e bolnice Dr. Ivo Pedt5i6 Sisak pod NATJECAJI I
SPECIJALIZACIJE,. Dan objave odluke o odabiru kandidata na web-stranici Opie bolnice
Dr. Ivo PediSid Sisak smatra se danom dostave obavijesti kandidatima.
OpCa bolnica Dr. Ivo PediSi6 Sisak pidrlava pravo poni5tenja natjedaja odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Sukladno dlanku 155. Zakona o zdravstvenoj za5titi (NN 100i18, l25llg, 147120, llglL2,
156122, 33123, 36124, l12l25), poslodavac 6e, po slulbenoj duZnosti, pribaviti podatke iz
kaznene evidencije. Sukladno dl. 156. Zakona 0 zdravstvenoj za5titi, ne moZe se primiti u radni
odnos za obavljanje poslova osoba koja u sustaw zdravstva neposredno u vidu zanimanjapruZa
zdravstvenu za5titu te koja sudjeluje u dijagnostidkim i terapjjakim postupcima, a protiv toie;e
pokrenut kazneni postupak ili koja je pravomo6no ozudena'za neko od kaznenih djela iz glave
XVI. Kaznenog zakona (I.IN br. l25lll., 144112, 56115,, 6\1t1. * ispravak, l}1ll7.,11g/1g.,
726119.,84121,,ll4/22.,114123. i 36124.) * Kaznena djel4 piotiv spolne slobode i glave XVII.
istoga Zakona - Kaznena djela spolnog zlostavljanj'a i; iskori5tavanja djeteta. Kandidat je
obvezan dostaviti dokaz da se protiv njega ne vodi kazneni postupak za prethodno navedena
kaznena djela, a poslodavac po sluZbenoj dufuosti od nadlefuih tijela pribavlja dokaz da
izabrani karrdidat nije pravomoino osuden za kaznena djela iz dlanka 756. Zakona o
zdravstvenoj za5titi.
Dostavljeni podaci kandidata obraduju se u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji urertuju
zaititu osobnih podataka. Dostavljeni osobni podaci obradivat 6e se u swhu piovo<tenja
natjedaja za prijem u radni odnos te se u druge swhe nede koristiti. Podrro5enjem prijave na
natjedaj kandidati daju privolu Op6oj bolniei Dr. Ivo PediSiC Sisak da kao voditelj obrade
osobnih podataka prikuplja, koristi i dalje obraduje dostavljene osobne podatke iskljudivo u

T



I

swhu provedbe natjedajnog postupka u skladu s propisima koji ureduju zaStitu osobnih
podataka.
Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat daje suglasnost da se njegovi osobni podaci (ime i
prezime) javno objave na web stranici bolnice.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili preporudenom poSiljkom u
Odjel zapravne i kadrovske poslove Op6e bolnice Dr. Ivo Pedi5id Sisak, J. J. Strossmayera 59
od 28. svibnja 2026. do 5. lipnja 2026. Zasve informacije pitati na broj telefona 0441553-190.

univ.spec.med.
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