
oPeA BoLNrcA DR. Ivo PEDISIC sISAK
J. J. Strossmayera 59

44000 Sisak
Odjel zapravne i kadrovske poslove

Odsjek za op(,e i kadrovske Poslove
Broi: 2fi6-izs-za-z-trh\1 t26

Sisak, 12. oLujka2026.

Na temelju dlanka 24. statvtaop6e bolnice Dr. Ivo PediSi6 Sisak, Ur.broj: 2176-125-01-2640'

lll15. oa Zg. oin1ka2025.,lm4ena i dopuna Statuta Op6e bolnice Dr. Ivo Pedi5i6 Sisak,

Ur.broj: ztia-ns-ot-6838-.5125 od 25. ru1na 2025. i Odluke Uplavnoq vije6a s 36. sjedinice

od 18. prosinca2025.,ravnatelj Op6e bolnice Dr. Ivo Pedi5i6 Sisak raspisuje

NATJNiAJ
za popunu radnog mjesta na odredeno wijeme uz uvjet probnog rada

radi zanjene odsutnih radnika

PRVOSTUPI{ruVICA RADIOLOSTT TEHI{OLOGIJE I izvrlitetj alica

Kandidat treba ispunjavati sljede6e uvjete:

poloZen strudni ispit zaprvostupnika/icu radiolo5ke tehnologije - ukoliko je kandidat

u obvezi polaganja
posjedovanj evaZelegodobrenja za samostalan rad '

Prijavi treba priloZiti:
zamolbu s obveznim Podacima:

o radno mjesto zakojekandidat podnosi prijaw,
o adresa prebivaliSta/boravi5ta i
o broj telefona

Zivotopis
dokaz o drilavljanstvu (kopUa)

rodni list (kopija) - u svrhu postupanja poslodavca po dlanku 156. Zakona o

zdravstvenoj zaltrtt
svjedo dilbuldiplomu o zavrsenom prij ediplomskom studtju radiolo5ke tehnologij e

(kopija)
uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu (kopija) - ukoliko'je kandidat u obvezi

ill::Iii"brenje za samostalan rad nadleZne komore (kopija)

dokazda se proiiv kandidata ne vodi kazneni postupak -ne stariji od dana objave

natjedaja (koPija)

Ukoliko se kandidat prijavljuje na vi5e radnih mjesta potrobno je dostaviti za svako radno

mjesto prijaw s pripadaju6om dokumentacijom.
pozivaju s" ta"OiOati toii na temelju posebnih propisa ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju da

," r, priSuri na natjedaj poro* na topravo te osim dokazao ispunjavanju svih uvjetaiznatjehja
' 

pritozei sve dokaze to3. porebni propisi propisuju za ostvarivanje redenog p-rava i to sukladno:

dlanku l0z. Zaiona o hrvatskim branitelj imaizDomovinskogratai dlanovima njihovih

obitelji (NN br. 127117,98119,84121, 156123)



o dokaze iz dla*a I03. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji, a navedeni su na stranici
httos://branitelji.gov.hrlpristup-informacijama/zaoosljavanie-u-drzavnoj-
sluzbilS43 te ukoliko je kandidat bio zaposlen dokaz o tome na koji nadin mu
je prestao zadnji radni odnos.

dlanku 48.f Zakona o zaltrti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192,771g2,27/93,
58193, 2194, 7 6194, t0glg5, t0glg6, 82/ol, 103 103, t4gl 13, g8/tg);

o dokaz iz kojegje vidljivo spomenuto pravo, ukoliko je bio zaposlen dokaz o
tome na koji nadin mu je prestao radni odnos te dokaz o tome da prilikom ranijih
zapo5ljavanja nije koristio pravo prednosti iz ovog zakona,

dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157ll 3, 752/14, 3glt8, 32120)

o dokaz o utvrdenom invaliditetu, ukoliko je bio zaposlen dokaz o tome na koji
nadin mu je prestao zadnji radni odnos.

dlanku 48. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84121)
o dokaze iz dl. 49 Zakona o civilnim stradalnicima i, Do*ovinskog rata, a

navedeni su na stranici https://branitelji.gov.hrlpristup-
informacijama/zaposl1avanje-u-drzarmoj-sluzbi/843

Kandidat koji se pozove na propise temeljem kojih ostvaruje prednost pri zapoSljavanju ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve priloge navedene u natjedaju.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedalane smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj.
Zakandidate koji ispunjavaju uvjete natjedaja poslodavac pidrZavapravo provesti testiranje ili
usmeni razgovor u swhu provjere znanla, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanp poslora
radnog mjesta na koje se kandidat prima kao i psiholoSko testiranje, a o demu 6e kandidati biti
obavije5teni putem web stranice Opie bolnice Dr. Ivo PediSi6 Sisak.
Ako kandidat ne pristupi navedenoj prethodnoj provjeri smatrat 6e se da je powkao prijavu na
natjedaj.
Sve obavijesti u vezi predmetnog natjeiaja, kao i odluka o odabiru kandidata objavit de
se na web stranicama Opde 

-bolnice -Dr. 
Ivo Pedi5it, Sisak pod NATJEdAJI I

SPECIJALIZACIJE. Dan objave odluke o odabiru kandidata na web-straniei Opie bolnice
Dr. Ivo PediSid Sisak smatra se danom dostave obavijesti kardidatima.
Opia bolnica Dr. Ivo Pedi5id Sisak pndrLava pravo poni5tenja natjedaja odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Sukladno dlanku 156. Zakona o zdravstvenoj zaltiti G\n\I 100/1 8, l25llg, 147/20,719122,
156122, 33123, 36124, 102/25), poslodavac ie, po sluZbenoj duZnosti, pribaviti podatke iz
kaznene evidencije. Sukladno dl. 156. Zakonao zdravstvbnoj:zadtiti; ne moZe se primiti u radni
odnos za obavljarye poslova osoba koja u sustavu zdravstva neposredno u vidu zanimanlapruia
zdravstvenu za5titu te koja sudjeluje u dijagnostidkim i terapijskim postupcima, a protiv koje je
pokrenut kazneni postupak ili koja je pravomodno osudena zaneko od kaznenih djela iz glave
XVI. Kaznenog zakona (NN br. 125111., 144112., 56115., 61115. - ispravak, 101117.,118/18.,
726119., 84/21., 114122., ll4/23. i 36124.) -Kaznena djela protiv spolne slobode i glave XVII.
istoga Zakona - Kaznena djela spolnog zlostavljanja i iskori5tavanja djeteta. Kandidat je
obvezan dostaviti dokaz da se protiv njega ne vodi kazneni pbstupak za prethodno navedena
kaznena djela, a poslodavac po sluZbenoj duZnosti od nadleinih tijela pribavlja dokaz da
izabrani kandidat nije pravomo6no osuden za kaznena djela rz dlattka 156. Zakona o
zdravstvenoj za5titi.



Dostavljeni podaci kandidata obraduju se u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju
za5titu osobnih podataka. Dostavljeni osobni podaci obradivat 6e se u swhu provodenja
natjedaja za pijem u radni odnos te se u druge swhe ne6e koristiti. Podno5enjem prijave na
natjedaj kandidati daju privolu Op6oj bolnici Dr. Ivo PediSi6 Sisak da kao voditelj obrade
osobnih podataka prikuplja, koristi i dalje obraduje dostavljene osobne podatke iskljudivo u
swhu provedbe natjedajnog postupka u skladu s propisima koji ureduju zaltitu osobnih
podataka.
Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat daje suglasnost da se njegovi osobni podaci (ime i
prezime)javno objave na web stranici bolnice.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili preporudenom poSiljkom u
Odjel zapravrre i kadrovske poslove Op6e bolnice Dr. Ivo Pedi5i6 Sisak, J. J. Strossmayera 59
odL7. do25. oZujka 2026.Zasve informacijepitati nabroj telefona0441553-190.
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