OPCA BOLNICA DR. IVO PEDISIC SISAK
Odjel za pravne i kadrovske poslove

Odsjek za opce i kadrovske poslove

Ur.broj: 2176-125-26-2-w* -/ /26

Sisak, 12. sijecnja 2026.

Predmet: TESTIRANJE KANDIDATA — NATJECAJ ZA RADNO MJESTO RADNIK/CA
NA INFORMACIJAMA — VRATAR, TELEFONIST
NA NEODREDENO VRIJEME
- obavijest

Pozivaju se svi kandidati koji su zadovoljili uvjete NatjeCaja za popunu radnog mjesta na
neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada Broj: 2176-125-26-2-8004/25 od 4. studenog 2025.
objavljenog 6. studenog 2025. za radno mjesto radnik na informacijama — vratar, telefonist na -
neodredeno_vrijeme da ponovo pristupe testiranju koje ¢e se odrzati 22. sijeCnja 2026.
(€etvrtak) u Edukacijskoj dvorani u zgradi SrediSnjeg paviljona i to po sljedecem
rasporedu:

u9h ulOh
1 Leonard Abramovié 26 | Sara Nada Mesi¢
2 | Ljilja Abramovié 27 | Ilvana Miheli¢
3 | Katarina Antunovic¢-Paskovski 28 | Matea Mikul&i¢
4 | Sasa Bogdanovi¢ 29 | Drazen Mitar
5 | Tihana Brkasi¢ 30 | Asima Oras¢anin
6 | lvan Bukovac 31 | Teo lvan Pape$
7 | Martin Debeljak 32 | Davor Perkovi¢
8 | Jasna Delonga 33 | Davor Pirc
9 | Enes Dizdarevi¢ 34 | Matija Poklar
10 | Davor Dragi¢ 35 | Anamarija Prolos¢i¢ lvankovié
11 | Ivan Gado 36 | Petronela Radeti¢
12 | Anita Gregorek 37 | Mirsad Salijev
13 | Davor Horvatinovic 38 | Miroslav Santra¢
14 | Sladana Kobal 39 | Mi¢o " Sekulié
15 | Josip Komljenovi¢ 40 | Jurica Somi¢é
16 | Asmira Ko$pié¢ 41 | Aleksandar | Stipeti¢
17 | Danijel Kosuti¢ 42 | Anamari Siroki
18 | Ivan Kozi¢ 43 | Tamara Tani¢
19 | Zdravko KoZuh 44 | Tvrtko Tomié
20 | Emilija Krpi¢ 45 | Josipa Tomini¢
21 | Stjepan Kudlek 46. | Mirjana Trkulja
22 | Davorka Kujundzi¢ 47 | Matej Trtanj
23 | Drazenka Ladisi¢ 48 | lvana Zeba
24 | Dalibor Laktasic¢ 49 | Sofija Zguric¢
25 | Ivanka Markulin

Na testiranje potrebno je ponijeti kemijsku olovku.
Radni materijal osnovom kojeg ¢e biti provedeno testiranje je u prilogu ove obavijesti

(napomena: radni materijal je dopunjen u odnosu na zadnje testiranje).

’~ RAVNATELJ

-, Igor Virga, dr. ., univ. spec. med.




